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Ordine n. 4500065442 del 09.09.2024

(da citare nella corrispondenza)

Alle Ns. condizioni generali, Vi passiamo
ordinazione dei sottoscritti materiali/servizi

SKOLE' SRL
Via Teodosio 2
20131 MILANO MI

P. IVA: 04219740968

C.F.: 04219740968

email: SKOLESRL@LEGALMAIL.IT
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CODICE FORNITORE | DATA RICHIESTA CONSEGNA | CUP CIG
18118 09.03.2025 151D24000060005 A02A59595C
RIFER.RICHIESTA N. CONDIZIONI DI PAGAMENTO
1100047323 Bonifico a 30 GG. Data Registrazione

Pos. Descrizione U.M. Quantita ,|Prezzo unit. (Euro) (Importo (Euro) | Comm./CdC
00010 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-1 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00020 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-2 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00030 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-3 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00040 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-4 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00050 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-5 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00060 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-6 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00070 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-1 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00080 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-2 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00090 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-3 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00100 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-4 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00110 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-5 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T
00120 TECNICHE E TRASF. KNOW HOW-6 UR 1 3.200,00 3.200,00 202N.A.T

Percorso di Tecniche e st

rumenti del trasferimento

del Know How rivolto

A 140 operatori
Fisvirispdigitaimeata da Mauro Tringali FIRMA PER ACCETTAZIONE IMPORTO TOTALE (escl. IVA)
Ruolo: DIRETTORE GENERALE
Organizzazione: SVILUPPO LAVORO ITALIA (exart. 1341 e 1342 c.c.) Euro 38.400,00
S.P.A./01530510542
Data: 12/12/2024 13:38:28
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