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FI UGE FONTE

ORDI NE N. 4500052661 del 15.10.2013 | P.I1VA @ 00142300607

(da citare nella corrispondenza) TEL: 0775 515791, FAX: 0775 506546

Alle Ns. condizioni generali, Vi passiamo . .
ordinazione dei sottoscritti materiali/servizi. Pagina: 1di 4
CODICE FORNITORE DATA RICHIESTA CONSEGNA | CUP CIG
14195 17.10.2013 152F11000090007 Z880C33DBC
RIFER.RICHIESTA N. CONDIZIONI DI PAGAMENTO
1100033255 Bonifico a 30 GG. Data Ingresso Protocollo
DESCRIZIONE U.M[ QUANTITA' PREZZO UNITARIO IMPORTO COMMESSA/CDC
OOOIQ[LI GHT LUNCH 15.10 5% 300PAX- UR 1 339,00 339,00 | 125N.OB1
00020|LI GHT LUNCH 15. 10 10% 300PAX UR 1 681,00 681,00 | 125N.0OB1
00030|LI GHT LUNCH 15. 10 15% 300PAX UR 1 1.020,00 1.020,00 | 125N.FDR
00040|LI GHT LUNCH 15. 10 30% 300PAX UR 1 2.043,00 2.043,00 | 125N.FDR
00050|LI GHT LUNCH 16. 10 5% 300PAX- UR 1 339,00 339,00 | 125N.0B1
00060|LI GHT LUNCH 16. 10 10% 300PAX UR 1 681,00 681,00 | 125N.FDR
00070|LI GHT LUNCH 16. 10 15% 300PAX UR 1 1.020,00 1.020,00 | 125N.OB1
00080|LI GHT LUNCH 16. 10 30% 300PAX UR 1 2.043,00 2.043,00 | 125N.FDR
00090|LI GHT LUNCH 17.10 5% 300PAX- UR 1 339,00 339,00 | 125N.0B1
00100|LI GHT LUNCH 17.10 10% 300PAX UR 1 681,00 681,00 | 125N.FDR
00110|LI GHT LUNCH 17.10 15% 300PAX UR 1 1.020,00 1.020,00 | 125N.FDR
00120|LI GHT LUNCH 17.10 30% 300PAX UR 1 2.043,00 2.043,00 | 125N.FDR
O0130|CENA 15.10 5% 300PAX- 125N. UR 1 339,00 339,00 | 125N.0B1
O0140|CENA 15.10 10% 300PAX- 125N. UR 1 678,00 678,00 | 125N.FDR
O0150|CENA 15. 10 15% 300PAX- 125N. UR 1 1.020,00 1.020,00 | 125N.OB1
O0160|CENA 15. 10 30% 300PAX- 125N. UR 1 2.043,00 2.043,00 | 125N.FDR
00170|CENA 16.10. 2013 5% 300PAX- 1 UR 1 339,00 339,00 | 125N.0B1
O0180|CENA 16.10. 2013 10% 300PAX- UR 1 678,00 678,00 | 125N.0B1
00190|CENA 16. 10. 2013 15% 300PAX- UR 1 1.020,00 1.020,00 | 125N.FDR
00200|CENA 16. 10. 2013 30% 300PAX- UR 1 2.043,00 2.043,00 | 125N.FDR
00210|COFFEE STATI ON 15. 10. 2013 5% UR 1 66,00 66,00 | 125N.0B1
00220| COFFEE STATI ON 15. 10. 2013 10 UR 1 132,00 132,00 | 125N.OB1
00230| COFFEE STATI ON 15. 10. 2013 15 UR 1 204,00 204,00 | 125N.FDR
00240|COFFEE STATI ON 15. 10. 2013 30 UR 1 408,00 408,00 | 125N.FDR
00250| COFFEE STATI ON 16. 10. 2013 5% UR 1 66,00 66,00 | 125N.0OB1
IMPORTOTOTALE
(esc. IVA)
*** SEGUE

CONDIZIONI GENERALI D'ACQUISTO: 1. Salvo espressa pattuizione contraria, i prezzi contrattuali s'intendono accettati dal Fornitore e sono quindi
assolutamente invariabili in qualsiasi evento. 2. Se nel testo dell'ordinazione € omessa caratteristica_ specifica della qualita della merce, la stessa deve
intendersi di _buona qualita commerciale ed in tutto idonea all'uso cui & destinata. 3. In ogni caso di ritardo nelle consegne per qualsiasi motivo,sara in
nostra facolta di rescindere I'ordinazione senza pregiudizio di ogni altra ragione ed azione. 4. |talia Lavoro S.p.A. non assume alcuna responsabilita
ovvero obbligazione nei confronti di terzi, aventi rapporti con il Fornitore, che non siano stati esplicitamente specificati nel presente ordine e/o approvati
da ltalia Lavoro S.p.A. Il Fornitore si obbliga a manlevare e tenere indenne ltalia Lavoro S.p.A. da tutte le conseguenze derivanti dall'eventuale
inosservanza delle norme e prescrizioni vigenti in materia di subappalto ed in particolare da ogni onere che possa derivare da eventuali contestazioni,
riserve e pretese, azioni risarcitorie di imprese, fornitori e terzi, in qualsiasi modo celati alla societa fornitrice in ordine a quanto abbia diretto o indiretto
riferimento all'attuazione del presente ordine. 5. Con la firma del presente contratto il Fornitore simpegna ad assolvere agli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari ex art. 3 legge 13/08/2010 n. 136 . 6. In caso di mancata indicazione di conto corrente bancario o postale per le operazioni di pagamento
del compenso pattuito come previsto dall"articolo 3, comma 1, 1..136 13/08/2010 il presente contratto s'intendera risolto. La risoluzione si verifichera di
diritto,mediante unilaterale dichiarazione di Italia Lavoro S.p.A., da effettuarsi mediante comunicazione recettizia (esemplificando: fax, telegramma,
raccomandata A/R ), direttamente al responsabile di contratto. In caso di risoluzione il Fornitore avra diritto ad ottenere soltanto il pagamento delle
prestazioni regolarmente eseguite, salvo compensazione daJ_)arte di Italia Lavoro S.p.A. con limporto a quest'ultima dovuto per danni subiti. Ai sensi e
per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c. il Fornitore dichiara di accettare espressamente le condizioni di cui ai punti 5 e 6 del presente contratto e di aver
espressamente concordato le condizioni di pagamento.
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CODICE FORNITORE | DATA RICHIESTA CONSEGNA | CUP CIG
14195 17.10.2013 I52F11000090007 Z880C33DBC
RIFER.RICHIESTA N. CONDIZIONI DI PAGAMENTO
1100033255 Bonifico a 30 GG. Data Ingresso Protocollo
DESCRIZIONE U.M | QUANTITA" |PREZZO UNITARIO  |IMPORTO COMMESSA/CDC
00260 [COFFEE STATI ON 16.10. 2013 10 R 1 204,00 204,00 [125N.OB1
00270 COFFEE STATI ON 16. 10. 2013 15 UR 1 204,00 204,00 |125N.FDR
00280 COFFEE STATI ON 16. 10. 2013 30 UR 1 408,00 408,00 |125N.FDR
00290 COFFEE STATI ON 17. 10. 2013 5% UR 1 66,00 66,00 |125N.OB1
00300 COFFEE STATI ON 17.10. 2013 10 UR 1 132,00 132,00 [125N.OB1
00310 COFFEE STATI ON 17.10. 2013 15 UR 1 204,00 204,00 |125N.FDR
00320 COFFEE STATI ON 17.10. 2013 30 UR 1 408,00 408,00 |125N.FDR
00330 SALA PLENARI A 15-16-17-10 5% UR 1 150,00 150,00 [125N.0OB1
00340 SALA PLENARI A 15-16-17-10 10 UR 1 300,00 300,00 [125N.0OB1
00350 SALA PLENARI A 15-16-17-10 15 UR 1 450,00 450,00 |125N.FDR
00360 SALA PLENARI A 15-16-17-10 30 UR 1 900,00 900,00 |125N.FDR
00370 [TRE SALE 16.10 5% 125N. UR 1 75,00 75,00 |125N.0B1
00380 TRE SALE 16.10 10% 125N. UR 1 150,00 150,00 [125N.OB1
00390 TRE SALE 16.10 15% 125N. UR 1 225,00 225,00 |125N.FDR
00400 TRE SALE 16.10 30% 125N. UR 1 450,00 450,00 |125N.FDR
00410 DUE SALE AGGE UNTIVE 5% 125N UR 1 50,00 50,00 [125N.0OB1
00420 DUE SALE AGG UNTI VE 10% 125 UR 1 100,00 100,00 [125N.OB1
00430 DUE SALE AGGE UNTI VE 15% 125 UR 1 150,00 150,00 [125N.FDR
00440 DUE SALE AGG UNTI VE 30% - 12 UR 1 300,00 300,00 |125N.FDR
00450 [SERVI ZI O BUS SEDE/ FI UGG  15. UR 1 16,00 16,00 [125N.OB1
00460 [SERVI ZI O BUS SEDE/ FI UGG  15. UR 1 32,00 32,00 |125N.0B1
00470 [SERVI ZI O BUS SEDE/ FI UGG  15. UR 1 48,00 48,00 |125N.FDR
00480 [SERVI ZI O BUS SEDE/ Fl UGG  15. UR 1 96,00 96,00 |125N.FDR
00490 [SERVI ZI O BUS FI UGG / SEDE 17. UR 1 10,50 10,50 [125N.OB1
00500 [SERVI ZI O BUS FI UGG / SEDE 17. UR 1 21,00 21,00 |125N.0B1
IMPORTOTOTALE
(esc. IVA)
% SEGUE

CONDIZIONI GENERALI D'ACQUISTO: 1. Salvo espressa pattuizione contraria, i prezzi contrattuali s'intendono accettati dal Fornitore e sono quindi
assolutamente invariabili in qualsiasi evento. 2. Se nel testo dell'ordinazione € omessa caratteristica_ specifica della qualita della merce, la stessa deve
intendersi di _buona qualita commerciale ed in tutto idonea all'uso cui & destinata. 3. In ogni caso di ritardo nelle consegne per qualsiasi motivo,sara in
nostra facolta di rescindere I'ordinazione senza pregiudizio di ogni altra ragione ed azione. 4. |talia Lavoro S.p.A. non assume alcuna responsabilita
ovvero obbligazione nei confronti di terzi, aventi rapporti con il Fornitore, che non siano stati esplicitamente specificati nel presente ordine e/o approvati
da ltalia Lavoro S.p.A. Il Fornitore si obbliga a manlevare e tenere indenne ltalia Lavoro S.p.A. da tutte le conseguenze derivanti dall'eventuale
inosservanza delle norme e prescrizioni vigenti in materia di subappalto ed in particolare da ogni onere che possa derivare da eventuali contestazioni,
riserve e pretese, azioni risarcitorie di imprese, fornitori e terzi, in qualsiasi modo celati alla societa fornitrice in ordine a quanto abbia diretto o indiretto
riferimento all'attuazione del presente ordine. 5. Con la firma del presente contratto il Fornitore simpegna ad assolvere agli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari ex art. 3 legge 13/08/2010 n. 136 . 6. In caso di mancata indicazione di conto corrente bancario o postale per le operazioni di pagamento
del compenso pattuito come previsto dall"articolo 3, comma 1, 1..136 13/08/2010 il presente contratto s'intendera risolto. La risoluzione si verifichera di
diritto,mediante unilaterale dichiarazione di Italia Lavoro S.p.A., da effettuarsi mediante comunicazione recettizia (esemplificando: fax, telegramma,
raccomandata A/R ), direttamente al responsabile di contratto. In caso di risoluzione il Fornitore avra diritto ad ottenere soltanto il pagamento delle
prestazioni regolarmente eseguite, salvo compensazione daJ_)arte di Italia Lavoro S.p.A. con limporto a quest'ultima dovuto per danni subiti. Ai sensi e
per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c. il Fornitore dichiara di accettare espressamente le condizioni di cui ai punti 5 e 6 del presente contratto e di aver
espressamente concordato le condizioni di pagamento.
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CODICE FORNITORE |DATA RICHIESTA CONSEGNA | CUP CIG
14195 17.10.2013 I52F11000090007 Z880C33DBC
RIFER.RICHIESTA N. CONDIZIONI DI PAGAMENTO
1100033401 Bonifico a 30 GG. Data Ingresso Protocollo
DESCRIZIONE U.M | QUANTITA' |PREZZO UNITARIO  [IMPORTO COMMESSA/CDC
00510 [SERVI ZI O BUS FI UGE / SEDE 17. R 1 31,50 31,50 [IZ5N.FDR
00520 SERVI ZI O BUS FI UGAE / SEDE 17. UR 1 64,50 64,50 |125N.FDR
00530 SUPPLEMENTO TASSA | NGRESSO A UR 1 4,40 4,40 |125N.0B1
00540 SUPPLEMENTO TASSA | NGRESSO A UR 1 8,80 8,80 [125N.0OB1
00550 SUPPLEMENTO TASSA | NGRESSO A UR 1 13,20 13,20 |125N.FDR
00560 SUPPLEMENTO TASSA | NGRESSO A UR 1 26,40 26,40 [125N.FDR
Coor di namento di progetto
+ EVENTO AREA 60% CS | oa
Fiuggi dal 15 al 17
pttobre 2013.
00570 COFFEE STATION 5% DI 125N UR 1 58,87 58,87 [125N.0OB1
00580 COFFEE STATI ON 10% DI 125N UR 1 113,75 113,75 [125N.0OB1
00590 COFFEE STATI ON 15% DI 125N UR 1 170,62 170,62 |[125N.FDR
00600 COFFEE STATI ON 30% DI 125N UR 1 341,25 341,25 [125N.FDR
006103 SALE 5% DI 125N UR 1 150,00 150,00 [125N.0OB1
006203 SALE 10% DI 125N UR 1 300,00 300,00 [125N.0OB1
006303 SALE 15% DI 125N UR 1 450,00 450,00 |125N.FDR
006403 SALE 30% DI 125N UR 1 900,00 900,00 [125N.FDR
00650 P SALE AGAE UNTI VE 5% - 125N UR 1 100,00 100,00 [125N.0OB1
00660 P SALE AGGE UNTIVE 10% - 125N UR 1 200,00 200,00 [125N.0OB1
00670 SALE AGA UNTI VE 15% 125N UR 1 300,00 300,00 [125N.FDR
00680 SALE AGAE UNTIVE 30% 125N UR 1 600,00 600,00 [125N.FDR
00690 ATTREZZATURA TECNI CA 5% 125 UR 1 124,90 124,90 [125N.0OB1
00700 ATTREZZATURA TECNI CA 10% 12 UR 1 249,80 249,80 [125N.0OB1
00710 ATTREZZATURA TECNI CA 15% 12 UR 1 374,70 374,70 [125N.FDR
IMPORTO TOTALE
(esc. IVA)
*** SEGUE

CONDIZIONI GENERALI D'ACQUISTO: 1. Salvo espressa pattuizione contraria, i prezzi contrattuali s'intendono accettati dal Fornitore e sono quindi
assolutamente invariabili in qualsiasi evento. 2. Se nel testo dell'ordinazione € omessa caratteristica_ specifica della qualita della merce, la stessa deve
intendersi di _buona qualita commerciale ed in tutto idonea all'uso cui & destinata. 3. In ogni caso di ritardo nelle consegne per qualsiasi motivo,sara in
nostra facolta di rescindere I'ordinazione senza pregiudizio di ogni altra ragione ed azione. 4. |talia Lavoro S.p.A. non assume alcuna responsabilita
ovvero obbligazione nei confronti di terzi, aventi rapporti con il Fornitore, che non siano stati esplicitamente specificati nel presente ordine e/o approvati
da ltalia Lavoro S.p.A. Il Fornitore si obbliga a manlevare e tenere indenne ltalia Lavoro S.p.A. da tutte le conseguenze derivanti dall'eventuale
inosservanza delle norme e prescrizioni vigenti in materia di subappalto ed in particolare da ogni onere che possa derivare da eventuali contestazioni,
riserve e pretese, azioni risarcitorie di imprese, fornitori e terzi, in qualsiasi modo celati alla societa fornitrice in ordine a quanto abbia diretto o indiretto
riferimento all'attuazione del presente ordine. 5. Con la firma del presente contratto il Fornitore simpegna ad assolvere agli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari ex art. 3 legge 13/08/2010 n. 136 . 6. In caso di mancata indicazione di conto corrente bancario o postale per le operazioni di pagamento
del compenso pattuito come previsto dall"articolo 3, comma 1, 1..136 13/08/2010 il presente contratto s'intendera risolto. La risoluzione si verifichera di
diritto,mediante unilaterale dichiarazione di Italia Lavoro S.p.A., da effettuarsi mediante comunicazione recettizia (esemplificando: fax, telegramma,
raccomandata A/R ), direttamente al responsabile di contratto. In caso di risoluzione il Fornitore avra diritto ad ottenere soltanto il pagamento delle
prestazioni regolarmente eseguite, salvo compensazione daJ_)arte di Italia Lavoro S.p.A. con limporto a quest'ultima dovuto per danni subiti. Ai sensi e
per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c. il Fornitore dichiara di accettare espressamente le condizioni di cui ai punti 5 e 6 del presente contratto e di aver
espressamente concordato le condizioni di pagamento.
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CODICE FORNITORE |DATA RICHIESTA CONSEGNA | CUP CIG

14195 17.10.2013 I52F11000090007 Z880C33DBC
RIFER.RICHIESTA N. CONDIZIONI DI PAGAMENTO

1100033401 Bonifico a 30 GG. Data Ingresso Protocollo

DESCRIZIONE U.M | QUANTITA' |PREZZO UNITARIO  [IMPORTO COMMESSA/CDC
00720 ATTREZZATURA TECNI CA 30% 12 R 1 749,40 749,40 [125N.FDR
00730 FOTOCOPI E 5% 125N UR 1 20,00 20,00 [125N.0B1
00740 FOTOCOPI E 10% 125N UR 1 40,00 40,00 |[125N.0OB1
00750 FOTOCOPI E 15% 125N UR 1 60,00 60,00 |125N.FDR
00760 FOTOCOPI E 30% 125N UR 1 120,00 120,00 [125N.FDR
00770 TRANSFER 5% 125N UR 1 144,00 144,00 (125N.0B1
00780 TRANSFER 10% 125N UR 1 288,00 288,00 [125N.0OB1
00790 TRANSFER 15% 125N UR 1 432,00 432,00 |125N.FDR
00800 TRANSFER 30% 125N UR 1 864,00 864,00 [125N.FDR
00810 PERVESSO TRANSFER 5% 125N UR 1 15,40 15,40 |125N.OB1
00820 PERVESSO TRANSFER 10% 125N UR 1 30,80 30,80 [125N.0B1
00830 PERVESSO TRANSFER 15% 125N UR 1 46,20 46,20 |125N.FDR
00840 PERVESSO TRANSFER 30% 125N UR 1 92,40 92,40 [125N.FDR
nt egrazi one servizi even
o area OS 60% - Fiuggi 1
5-17 ottobre 2013
ITALIA LAVORO S.p.A. FIRMA PER ACCETTAZIONE
IMPORTO TOTALE
(esc. IVA) 33.919,39

CONDIZIONI GENERALI D'ACQUISTO: 1. Salvo espressa pattuizione contraria, i prezzi contrattuali s'intendono accettati dal Fornitore e sono quindi
assolutamente invariabili in qualsiasi evento. 2. Se nel testo dell'ordinazione € omessa caratteristica_ specifica della qualita della merce, la stessa deve
intendersi di _buona qualita commerciale ed in tutto idonea all'uso cui & destinata. 3. In ogni caso di ritardo nelle consegne per qualsiasi motivo,sara in
nostra facolta di rescindere I'ordinazione senza pregiudizio di ogni altra ragione ed azione. 4. |talia Lavoro S.p.A. non assume alcuna responsabilita
ovvero obbligazione nei confronti di terzi, aventi rapporti con il Fornitore, che non siano stati esplicitamente specificati nel presente ordine e/o approvati
da ltalia Lavoro S.p.A. Il Fornitore si obbliga a manlevare e tenere indenne ltalia Lavoro S.p.A. da tutte le conseguenze derivanti dall'eventuale
inosservanza delle norme e prescrizioni vigenti in materia di subappalto ed in particolare da ogni onere che possa derivare da eventuali contestazioni,
riserve e pretese, azioni risarcitorie di imprese, fornitori e terzi, in qualsiasi modo celati alla societa fornitrice in ordine a quanto abbia diretto o indiretto
riferimento all'attuazione del presente ordine. 5. Con la firma del presente contratto il Fornitore simpegna ad assolvere agli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari ex art. 3 legge 13/08/2010 n. 136 . 6. In caso di mancata indicazione di conto corrente bancario o postale per le operazioni di pagamento
del compenso pattuito come previsto dall"articolo 3, comma 1, 1..136 13/08/2010 il presente contratto s'intendera risolto. La risoluzione si verifichera di
diritto,mediante unilaterale dichiarazione di Italia Lavoro S.p.A., da effettuarsi mediante comunicazione recettizia (esemplificando: fax, telegramma,
raccomandata A/R ), direttamente al responsabile di contratto. In caso di risoluzione il Fornitore avra diritto ad ottenere soltanto il pagamento delle
prestazioni regolarmente eseguite, salvo compensazione da parte di Italia Lavoro S.p.A. con l'importo a quest'ultima dovuto per danni subiti. Ai sensi e
per gli effetti degli artt. 1341 e 1342 c.c. il Fornitore dichiara di accettare espressamente le condizioni di cui ai punti 5 e 6 del presente contratto e di aver
espressamente concordato le condizioni di pagamento.

Firma per accettazione
(ex art. 1341 e 1342 c.c.)

SI PREGA DI REI NVI ARE PER ACCETTAZI ONE.




