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ART. 1 OGGETTO DELL’APPALTO

Costituisce oggetto del presente appalto, I'affidamento del servizio di locazione temporanea di locali arredati
e attrezzati situati nel territorio di Roma Capitale ove svolgere eventuali future operazioni di selezione del
personale, per un numero massimo di 6 giorni (2 giornate garantite consecutive e le restanti aventi natura
opzionale ed eventuale, a discrezione della Societa) di locali arredati e attrezzati, situati nel territorio di Roma
Capitale.

ART. 2 MODALITA DI ESECUZIONE

Le giornate richieste saranno distribuite nei mesi da aprile a luglio 2019 (con esclusione delle festivita) sulla
base dell’'organizzazione della selezione, per un numero massimo di 6 giorni, di cui almeno 2 giornate garantite
consecutive. Le restanti giornate, di natura opzionale ed eventuale saranno erogate su richiesta di ANPAL
Servizi S.p.A., nel periodo da aprile a luglio 2019, sulla base delle esigenze della Societa.

La prova selettiva si svolgera in 2 sessioni giornaliere da un minimo di 5.000 fino a 10.000 candidati a sessione,
per un numero complessivo di giornate da 2 a 6.

La Societa si riserva la facolta di concordare con la societa affidataria le eventuali modifiche operative che si
rendessero necessarie a seguito della pubblicazione del bando di selezione, fermo restando il prezzo di
aggiudicazione.

Le modifiche operative potranno riguardare anche i periodi di svolgimento del servizio. In particolare
I’Appaltatore non avra diritto allo scioglimento del contratto, né ad alcuna indennita qualora il servizio debba
essere erogato nei mesi successivi a quelli indicati nel presente Capitolato, purché nei limiti di durata, di cui al
successivo art. 6.

In tal caso, la Societa comunichera I'eventuale proroga del termine di espletamento della procedura di
selezione all’aggiudicatario con preavviso di almeno 15 giorni.

La Societa si riserva, inoltre, la facolta di non dare seguito alla procedura di gara e/o alla sua aggiudicazione, in
tutto o in parte, qualora sopravvengano cause di forza maggiore, senza che cio possa determinare alcuna
pretesa da parte delle societa partecipanti o dalla societa aggiudicataria.

ART. 3 CARATTERISTICHE TECNICHE DEI LOCALI E DEI RELATIVI SERVIZI CONNESSI

| locali offerti dovranno essere ubicati nel territorio di Roma Capitale, in posizione limitrofa ai maggiori punti
di snodo della viabilita e stazioni del trasporto pubblico.

| locali dovranno essere disponibili indicativamente dalle ore 6.00 alle ore 20.00 per ciascuna giornata di
espletamento delle prove.

| locali dovranno essere attrezzati con “gruppi concorso”, alla distanza di seguito definita, in considerazione
delle seguenti esigenze:

1. consentire al personale di vigilanza di effettuare un efficace servizio di “accueil” e “placement” anche
con riguardo ai concorrenti con disabilita;

2. facilitare I'evacuazione dal locale in caso di necessita, nonché il deflusso al termine ordinario delle
prove anche attesa la necessita di svolgimento di due sessioni di prove negli stessi locali nella stessa
giornata;
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3. garantire la tutela della par condicio trai concorrenti evitando il contatto anche verbale tra i candidati;

4. garantire che la prova selettiva possa svolgersi in 2 sessioni giornaliere da un minimo di 5.000 fino a

10.000 candidati a sessione, per un numero complessivo di giornate da 2 a 6.

| locali e i relativi servizi connessi dovranno avere inoltre le seguenti caratteristiche:

a)

le aule dovranno essere attrezzate con “gruppi concorso” (composti da tavolino e sedia) per lo
svolgimento delle operazioni di selezione.

la dislocazione dei locali dovra garantire lo svolgimento contestuale dell’operazioni di selezione in tutte
le aule e dovra essere funzionale all’organizzazione dell’esame e alle attivita di vigilanza e controllo.

la distanza tra le postazioni non dovra essere inferiore a 1,5 metri e, lateralmente, non inferiore a 1,00
metri;

le aule dovranno prevedere apposite postazioni per i disabili e garantire facile accesso e supporto;
almeno 15 postazioni per I'identificazione dei candidati collocati all’ingresso delle aule di esame;

tre uffici da mettere a disposizione per la Commissione di vigilanza (presenti mediamente 10 persone,
attrezzate con linee telefoniche interne e esterne e fax), per la segreteria (presenti mediamente 15
persone, attrezzate con linee telefoniche interne e esterne e fax, un fotoriproduttore veloce e due
armadi muniti di serratura) e per il personale ANPAL Servizi S.p.A.;

postazione attrezzata nelle aule d’esame sia per la Commissione di vigilanza che per la Segreteria
(presenti mediamente 10 persone per aula; attrezzate con linee telefoniche e di rete, amplificazione

sonora, 2 PC e relative stampanti);

un locale per il deposito del materiale didattico ad uso della Commissione e della Segreteria per lo
svolgimento della selezione;

un locale per deposito materiale del personale di vigilanza;
i locali dovranno essere dotati di climatizzazione, riscaldamento e raffrescamento, ricircolo di aria
rapportata alla situazione climatica di volta in volta presente. Il funzionamento di tali impianti dovra

essere assicurato per I'intera durata della locazione;

servizi igienici proporzionali al numero dei candidati (da 5.000 a 10.000 candidati per sessione, per 2
sessioni giornaliere) e addetti a tali servizi per garanzia di pulizia e funzionalita;

pulizia preliminare delle aree impegnate prima di ogni turno di svolgimento delle prove;

m) paline segnaletiche per I'indicazione del percorso di accesso alle aule;

n)

o)

area di parcheggio per la Commissione, la Segreteria e il Personale addetto alla Vigilanza e per i
candidati;

presenza di un locale da utilizzare quale punto di ristoro per i candidati, la Commissione ed il personale
adibito allo svolgimento delle prove;
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p) presidio medico di primo soccorso;

g) polizza assicurative RC per eventuali danni causati a terzi.

ART. 4 IDONEITA TECNICA, COSTRUTTIVA E AMBIENTALE DEI LOCALI E DEGLI IMPIANTI

| locali devono essere conformi ai parametri stabiliti dalla normativa vigente. In particolare, le strutture

dovranno essere conformi ai seguenti parametri edilizi e igienico-sanitari:

- conformita alla Regola Tecnica di prevenzione incendi approvata con D.M. del 22 febbraio 2006 (G.U.
02/03/2006 n. 51) e certificazione ai sensi del D.M. 18.02.1982 in merito alla prevenzione incendi;

- rispondenza alle norme in materia di salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (d.lgs 81/2008);

- conformita alla normativa vigente riguardante il risparmio energetico (legge 10/1991, D.lgs. 192/2005, D.
lgs. 311/2006, D.P.R. 59/2009, D.M. 26 giugno 2009 e s.m.i.);

- rispondenza alle prescrizioni di cui al d.Igs 503/1996 ed alla normativa vigente in materia di eliminazione
delle barriere architettoniche;

- conformita degli immobili alla normativa vigente in materia edilizia, urbanistica ed ambientale, ed in
particolare regolarita urbanistica e conformita della destinazione d’'uso allo strumento urbanistico
vigente;

- conformita degli impianti tecnici alle norme vigenti.

L'aggiudicatario deve produrre la documentazione attestante che i locali dati in uso siano muniti di
certificazioni delle suddette conformita.

In luogo della richiesta documentazione, possono essere prodotto copie informali dei rispettivi
certificati/attestazioni/elaborati tecnici, congiuntamente ad un’opportuna dichiarazione sostitutiva sulla
sussistenza di tutti i requisiti sopra indicati, contenente altresi I'impegno a produrre successivamente la
documentazione stessa, nelle forme previste, a richiesta delllAmministrazione. La citata dichiarazione, se
presentata, deve essere resa ai sensi e per gli effetti del DPR 445/2000 e s.m.i, sottoscritta dal soggetto munito
dei necessari poteri ed unita a copia fotostatica di un valido documento d’identita del dichiarante stesso.

ART. 5 IMPORTO DELL’APPALTO

Per la realizzazione del servizio & previsto un onere massimo complessivo di spesa di € 219.000,00 iva esclusa,
con un costo unitario massimo per giornata a base d’asta pari ad € 36.500,00 (IVA esclusa).

Si precisa a riguardo, che, fermo restando I'onere massimo complessivo di spesa previsto, il valore
dell'affidamento & commisurato al costo unitario delle giornate e, pertanto, verranno riconosciute
esclusivamente le giornate effettivamente rese.

Ai sensi del combinato disposto di cui agli artt. 23, comma 16, e 216, comma 4, del Codice, I'importo posto a
base di gara comprende i costi della manodopera che la Stazione Appaltante ha stimato in € 40.000,00 (Euro
quarantamila/00.

Si attesta che gli oneri di sicurezza per I’eliminazione dei rischi di interferenza del presente Appalto sono pari

a € 0,00 (euro zero/00), trattandosi di un Servizio per il quale non & prevista I'esecuzione all’'interno delle sedi
di ANPAL Servizi S.p.A..
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ART. 6 DURATA DEL CONTRATTO

Il Servizio oggetto di affidamento potra svilupparsi nell’arco di 12 mesi a decorrere dalla stipula del contratto

ART. 7 LUOGO DI ESECUZIONE DEL SERVIZIO

Il Servizio dovra essere svolto nel territorio di Roma Capitale

ART. 8 CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE

L'Appalto sara aggiudicato mediante il criterio selettivo dell’offerta economicamente piu vantaggiosa
individuata sulla base del miglior rapporto qualita/prezzo, ai sensi dell’art. 95 del D.Igs. 50/2016

La graduatoria verra formata in ragione dei criteri di valutazione di seguito stabiliti. Il Punteggio Totale (P_TOT)
attribuito a ciascuna offerta & uguale a: PT + PE, dove: PT = somma dei punti attribuiti al Punteggio Tecnico PE
= punteggio attribuito al Punteggio Economico

Criteri di valutazione Punteggm
massimo
Punteggio Tecnico (PT) 70
Punteggio Economico (PE) 30
PUNTEGGIO TOTALE 100

Piu in dettaglio il punteggio relativo al Punteggio Tecnico (max 70 punti) sara assegnato sulla base della
valutazione dei seguenti criteri:

Rif Criterio di valutazione Puntegglg
sotto criterio
1 Caratteristiche tecniche migliorative dei locali e dei relativi servizi connessi 50
1.1 | Servizio ambulanza (indicare si/no) 5
1.2 | Parcheggio per partecipanti (offerta minima 300 posti) 10
1.3 | Addetto guardaroba/bagagli (indicare si/no) 5
Postazioni aggiuntive per I'identificazione dei candidati collocati all'ingresso delle
1.4 | aule diesame, rispetto al minimo richiesto all’art. 3 del Capitolato 10
15 Proposte per la dislocazione delle aule e soluzioni migliorative per I'allestimento 20
| delle stesse
Rispondenza del calendario con le date proposte e modalita di gestione dei rischi e
2 . . . . L - 20
dei cambiamenti dovuti ad eventi imprevisti
)1 Rispondenza del calendario proposto alle esigenze di celerita dello svolgimento delle 10
prove
Soluzioni proposte per la risoluzione di problematiche connesse al mal
292 funzionamento della strumentazione informatica e per risolvere problematiche 10
attinenti ad eventi imprevisti

5di5



