RICHIESTA DI OFFERTA — PROCEDURA IN ECONOMIA

PROCEDURA PER LA RIATTIVAZIONE DELLA MANUTENZIONE RELATIVE AL
PRODOTTO IBM - EFORMS (CLIENT ¢ SERVER)

CIG: 4007509D08

1. Stazione appaltante:

Italia Lavoro S.p.A.
www.italialavoro.it
Responsabile del procedimento:
MARCO ANTONELLI

2. Oggetto dell’appalto

Riattivazione manutenzione annuale prodotto EForms cod. DS6EKLL (2 client)—cod.
D571ILL (PVU 200)

3. Importo

L'importo massimo impegnato per la realizzazione di quanto richiesto & pari a euro 76.000,00
(SETTANTASEIMILAEMILA/00) al netto di IVA e al lordo di ogni altro eventuale onere.

A seguito di attenta valutazione dell’eventuale esistenza di interferenze si & accertato che i servizi e
le attivitd oggetto del presente appalto non producono interferenze con le attivita svolte dai
lavoratori di Italia Lavoro S.p.A. e viceversa. Pertanto, I'importo dei costi della sicurezza, connessi
all’appalto in oggetto, necessari ad eliminare o, ove cid non sia possibile, a ridurre al minimo 1
rischi da interferenze ¢ pari a zero.

4. Durata

L’ attivazione dovra essere compiuta entro 10 giorni dalla contrattualizzazione.

5. Luogo e modalita di esecuzione dell’appalto

Le attivita oggetto della presente gara saranno espletate a Roma presso la sede di Italia Lavoro, in
Roma, Via Guidubaldo del Monte, 60.

6. Requisiti di partecipazione

Possono presentare le offerte gli operatori economici secondo quanto previsto dall’art. 34 e
dall’37 del Decreto Legislativo n°163 del 2006.






a) Requisiti di ordine generale:

Gli operatori economici non devono trovarsi in nessuna delle condizioni di esclusione di cui
all’art. 38 del Decreto Legislativo n°. 163 del 2006 e non devono essere stati destinatari di
provvedimenti di sospensione o interdittivi di cui all’ articolo 14 del decreto legislativo n°81 del
2008.

b) Capacita economica e finanziaria

Ai sensi dell’art. 41 del Decreto. Legislativo n® 163 del 2006 il concorrente dovra presentare:

- n. 1 referenza bancaria;

- dichiarazione ex art. 47 del d.p.r. 445 del 2000 con cui si attesti che il fatturato dell’impresa
realizzato negli ultimi tre esercizi non & inferiore € 152.000/00 per ciascun anno € I’importo
relativo ai servizi o forniture analoghi a quelli oggetto della gara realizzato negli ultimi tre
esercizi non € inferiore a € 76.000/00 per ciascun anno.

¢) Capacita tecnica e professionale
Ai sensi dell’art. 42 del decreto Legislativo n® 163 del 2006 il concorrente dovra presentare:

- dichiarazione ex art. 47 del d.p.r. 445 del 2000 con cui si attesti I’elenco dei principali
servizi o delle principali forniture prestati negli ultimi tre anni con I’indicazione degli
importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati;

- dichiarazione ex art. 47 del d.p.r. 445 del 2000 con cui si attesti il possesso da parte
dell’impresa del documento di valutazione dei rischi di cui all’articolo 17, comma 1, lettera
a), del decreto legislativo n° 81/2008, nonché I’indicazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione.

Ogni dichiarazione resa dal legale rappresentante ex art. 47 del D.P.R. n° 445 del 2000 deve
essere corredata di firma digitale e copia documento d’identita.

7. Criteri di aggiudicazione

L’aggiudicazione avverra secondo il prezzo piu basso ai sensi dell’art. 82 del Decreto Legislativo
n°. 163 del 2006.

La Stazione Appaltante si riserva la facolta di procedere all'aggiudicazione anche alla presenza di
una sola offerta ritenuta valida

La Stazione Appaltante si riserva la facolta di non procedere all’aggiudicazione definitiva senza che
cid possa dar luogo ad alcuna pretesa da parte dei concorrenti partecipanti.

8.Termine di validita delle offerte e modalita di presentazione

L'offerta dovra pervenire secondo le modalita previste dalle regole del sistema dell’e-procurement
della Pubblica Amministrazione e rimarra valida, efficace ed irrevocabile ai sensi dell’articolo 49
delle Regole per 60 gg decorrenti dalla data d’invio telematico. L’offerta dovra indicare, in modo
distinto, i valori relativi al servizio di installazione ed il valore del materiale installato.

L’offerente a pena di esclusione dalla procedura di gara dovra presentare a corredo dell’offerta
cauzione provvisoria o fideiussione prestate secondo i termini, le modalita e le condizioni di cui al
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Decreto Legislativo n. 163/2006, pari al 2% dell’importo di cui all’articolo 3. L’importo della
garanzia ¢ ridotto del 50% per le imprese concorrenti in possesso di certificazione del sistema di
qualita conforme alle norme europee della serie UNI CEI ISO 9000 Vision, rilasciata da organismi
accreditati ai sensi delle norme europee della serie UNI CEI EN 45000 e della serie UNI CEI EN
ISOTEC 17000.

9.Condizioni particolari di fornitura

Con I’invio dell’offerta s’ intendono accettate le “condizioni particolari di fornitura” contenute nel
format contrattuale allegato.

10.Regolarita contributiva

Per quanto concerne la regolarita contributiva Italia Lavoro S.p.A. chiedera il certificato DURC
tramite lo Sportello Unico Previdenziale prima di procedere all’accettazione formale dell’offerta.

In caso di esito negativo di detto controllo I’offerta non verra ritenuta valida e si procedera ad
aggiudicare il servizio al successivo concorrente in graduatoria.

11. Documentazione amministrativa da inviare
L’operatore economico dovra inviare separatamente dall’offerta economica (nella sezione
documentazione amministrativa):

a) dichiarazione ex art. 47 del d.p.r. 445 del 2000 di non trovarsi in nessuna delle condizioni di
esclusione di cui all’art. 38 del Decreto Legislativo n°. 163 del 2006;

b) n. 1 referenza bancaria;

¢) dichiarazione ex art. 47 del d.p.r. 445 del 2000 con cui si attesti che il fatturato annuo
dell’impresa realizzato negli ultimi tre esercizi non ¢ inferiore € 152.000/00 e I’importo
annuo relativo ai servizi o forniture analoghi a quelli oggetto della gara realizzato negli
ultimi tre esercizi non € inferiore a € 76.000/00;

d) dichiarazione ex art. 47 del d.p.r. 445 del 2000 con cui si attesti I’elenco dei principali
servizi o delle principali forniture prestati negli ultimi tre anni con I’indicazione degli
importi, delle date e dei destinatari, pubblici o privati;

e) dichiarazione ex art. 47 del d.p.r. 445 del 2000 con cui si attesti il possesso da parte
dell’impresa del documento di valutazione dei rischi di cui all’articolo 17, comma 1, lettera
a), del decreto legislativo n® 81/2008, nonché I’indicazione del Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione;

f) cauzione provvisoria o fideiussione di cui al punto 8 del presente documento.

Prima di procedere all’apertura della documentazione amministrativa Italia lavoro S.p.A. procedera
a sorteggio ai sensi dell’articolo 48 del codice dei contratti pubblici.

12. Accettazione delle condizioni

Con il solo fatto della presentazione dell’offerta si intendono accettate da parte della concorrente
aggiudicataria tutte le condizioni di cui al presente documento.

13. Clausola di salvaguardia






Con riferimento al valore del presente incarico, Italia Lavoro S.p.A. si riserva la facolta di verificare
la sussistenza. in capo all'impresa aggiudicataria, dei requisiti previsti dall’Albo fornitori di beni e
servizi.

Italia Lavoro S.p.A. si riserva di verificare che I’impresa aggiudicataria non abbia superato per
I’anno 2012 la soglia massima prevista, pari ad Euro 200.000,00, per fornitura di beni e servizi, non
aggiudicate a seguito di procedura di gare ad evidenza pubblica.

Qualora I'impresa aggiudicataria non abbia rispettato i vincoli di cui ai precedenti punti Italia Lavoro
S.p.A. procedera ad aggiudicare la fornitura delle attivita oggetto dell’incarico al successivo
concorrente posizionato in ordine di graduatoria che rispetti i vincoli di cui ai precedenti punti.

14. Obblighi dell’Appaltatore nei confronti del personale addetto al servizio

Nell’ambito dello svolgimento delle attivita oggetto dell’appalto il personale occupato dall’impresa
appaltatrice dovra essere dotato di apposita divisa, se previsto, e munito di apposita tessera di
riconoscimento. corredata di fotografia, contenente le generalita del lavoratore e I’indicazione del
datore di lavoro. in conformita alle previsioni di cui all’articolo 26, comma 8 del Decreto
Legislativo n® 81/2008.

L’ Appaltatore sara tenuto. inoltre, all’osservanza ed all’applicazione di tutte le norme relative alle
assicurazioni obbligatorie ed antinfortunistiche, previdenziali ed assistenziali, nei confronti del
proprio personale dipendente e dei soci lavoratori nel caso di cooperative, nonché a tutta la
normativa in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro.

14. Obblighi del personale addetto al servizio

11 personale addetto dovra essere a conoscenza delle modalita di svolgimento del servizio e dovra
essere consapevole dell’ambiente in cui sara tenuto ad operare.

Tale documento sara allegato al contratto di appalto e dovra essere firmato dal legale rappresentante
dell’impresa aggiudicataria.

15. Richiesta di ulteriore documentazione

Prima della sottoscrizione dell’incarico potra essere richiesta all'impresa aggiudicataria da parte di
Italia Lavoro S.p.A. ulteriore documentazione tecnica, amministrativa e relativa alla sicurezza.

Italia Lavoro S.p.A






Spett.le

Contratto per
Tra

Italia Lavoro S.p.A. (di seguito anche “il Cliente”) con sede legale in via Guidubaldo Del
Monte, 60, 00197 — Roma

e

.( di seguito anche operatore economico) con sede legale in

PREMESS0O CHE

Italia Lavoro S.p.A., i data , ha approvato la richiesta di acquisto di e,
conseguentemente, per la fornitura in oggetto, in coerenza con quanto previsto dal regolamento







aziendale, attraverso una  procedura  trasparente ¢ comparativa  ha individuato  la
quale rivenditore.

Tutto quanto sopra premesso, le Parti, come in epigrafe rappresentate, convengono quanto segue.

Articolo 1 - Valore delle premesse e degli allegati
Le premesse costituiscono patte integrante e sostanziale del presente contratto, unitamente alla RDO
ed all’offerta.

Articolo 2 - Oggetto dell’appalto
PAppalto ha per oggetto, come descritto punto 2 della RDO e dall’offerta presentata dall’operatore
economico, la fornitura du:

Articolo 3 — Decorrenza e durata del contratto
Il presente contratto decorrera dalla data del perfezionamento

Articolo 4 - Corrispettivo dell’appalto. Pagamento.

4.1 Per la fornitura sara riconosciuto un compenso complessivo di  Euro
( /00), oltre IVA. Limporto innanzi concordato deve

intendersi comprensivo di tutto quanto spettante. Pertanto Poperatore economico non potra avere

null’altro a pretendere, né nel corso del rapporto, né a seguito della sua estinzione.

4.2 Il pagamento del corrispettivo convenuto avverra in unica soluzione, a 30 giorni fine mese data

fattura mediante bonifico bancario su ¢/c indicato dall’operatore economico e, comundque, solo previa

acquisizione da parte degli uffici di competenza del Documento unico di regolarita contributiva

(DURC). Le parti, in deroga a quanto previsto dal D. Igs 231/2002, fissano sin d’ora Iinteresse di mora

nella misura del 2,5% delle somme richieste.

Articolo 5 - Responsabilita ed obblighi

5.1 L’operatore economico si obbliga a procedere all'installazione entro 10gg dalla data di
perfezionamento del contratto.
52  Loperatore cconomico sara responsabile verso Italia Lavoro S.p.A. dell’esatto e puntuale

funzionamento dei sistemi e rispondera per danni derivanti al Cliente da vizi originari o sopravvenuti
dei Programmi ¢ relativi aggiornamenti.

5.3 L’operatore economico assume tutti gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui all’articolo
3 della legge 13/08/2010 n.136 e successive modifiche.

Articolo 6 — Garanzia
L operatore coonomic npeena a garantire il funzionamento delle licenze per tutta la durata della
manutenzion:






Articolo 7 - Risoluzione

7.1 Nel caso in cui si verificassero le seguenti situazioni, Italia Lavoro S.p.A. si riserva il diritto di
risolvere, ai sensi e per gli effetti di cui all’Articolo 1456 c.c, il presente contratto:

- violazione delle obbligazioni di cui agli articoli 3, 5, 6 del presente contratto;

- sopravvenienza a carico dell'operatore economico, dei suoi legali rappresentanti, amministratori e
direttori tecnici, di provvedimenti e/o procedimenti di cui alla vigente normativa in tema di lotta alla
delinquenza mafiosa;

- revoca di autorizzazioni, concessioni, nulla osta, iscrizioni presso Registri / Albi, cessazione Ovvero
sospensione dell’esercizio delle attivita oggetto del presente accordo.

7.2 Ta risoluzione si verifichera di diritto, mediante unilaterale dichiarazione di Italia Lavoro, da
effettuarsi con comunicazione recettizia (esemplificando: fax, telegramma, raccomandata A/R),
direttamente al Responsabile di contratto. In caso di risoluzione Poperatore economico avra diritto ad
ottencre soltanto il pagamento delle prestazioni regolarmente eseguite, salvo compensazione da parte
della Socicta con I'importo a quest’ultima dovuto per 1 danni subiti.

Articolo 8 - Obbligo di riservatezza

L’opetatore economico sara tenuto ad osservare rigorosamente le regole del segreto a proposito di fatti,
informazioni, conoscenze od altro di cui avra comunicazione o prendera atto nello svolgimento
dellincarico in oggetto. Tali informazioni non potranno in nessun modo essere cedute a terzi. La
presentc clausola riveste per Italia Lavoro carattere essenziale e la sua violazione potra dar luogo alla

risoluzione di diritto dellincarico ai sensi e per gli effetti dellart. 1456 del Codice Civile.

Articolo 9 - Autorizzazioni

L’operatore economico dichiara, a pena di risoluzione di diritto del presente contratto, € del
rsarcimento dei danni, di avere ottenuto le autorizzazioni, concessioni, nulla osta, etc, iscrizioni presso
registri/albi ¢ di avere compiuto le formalita occorrenti per 'esecuzione di tutte le prestazioni oggetto
del Servizio, secondo norme, leggi e regolamenti vigenti. Loperatore economico dara immediata
comunicazione al Cliente qualora subisca da parte della P.A. o del Produttore, anche per cause ad esso
non imputabili, atti di revoca, di cancellazione, di sospensione o quant’altro sia suscettibile di impedire
Pesecuzione, in tutto o in parte, della fornitura. In tal caso, il cliente avra la facolta di risolvere il
presente Contratto, in tutto o in parte in relazione allevento che si & verificato, riservandosi di
richiedere il risarcimento di eventuali danni.

Articolo 10 — Trattamento dei dati personali

Loperatore economico autorizza, ai sensi della vigente normativa, Italia Lavoro ad utilizzare i Suoi dati
esclusivamente per consentire il regolare svolgimento dell'incarico e il pagamento dei bonifici bancari.
Resta intcso che la societa si impegna a non cedere a terzi informazioni e dati che Vi riguardano, se non
per i fini precedentemente descritti.

Artico!o 11 - Foro Competente

Per qulsiasi controversia che dovesse eventualmente insorgere, concernente linterpretazione e/o
Pesecurione del presente atto, che non potesse essere risolta in via amichevole, sara competente in via
esclusiva i F'oro di Roma.

Articolo 12-Normativa applicabile
Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto s’intendono richiamate le Condizioni
Gener:'' i contratto relative al bene/servizio oggetto della RDO previste da Consip.

Articoln '3 - Codice Etico






Con la firma del presente contratto Poperatore economico si impegna a prendere visione del Codice
Etico aditato da Italia Lavoro S.p.A., il cui testo € presente sul sito www.italialavoro.it alla voce Codice
Etico, ed ad adeguarc i propri comportamenti ai principi ed agli obiettivi previsti dal Codice medesimo.

Ai sensi ¢ per gli cfferti degli artt. 1341 e 1342 c.c. 'operatore economico dichiara di accettare
espressamente le condizioni di cui agli artt. 4, 5,7, 8,9, 10, 11 e 13 del presente contratto.

Se d’acc o con quanto sopra vi preghiamo di ritrascrivere la presente su Vostra carta intestata e di
restituirccla sottoscritta per accettazione unitamente alla dichiarazione ex L. 136/2010 allegata

Italia Lavoro S.p-a.






ALLEGATO
ex
Legge 13/08/2010 n. 136 (Articolo 3 commi 8 - 9)

Premesso che:
a) la Legge 13/08/2010 n. 136 all‘articolo 3 ha previsto l'obbligo, a carico degli appaltatori,
subappaltatori e subcontraenti, di:

utilizzare conti correnti bancari o postali dedicati e di effettuare i movimenti finanziari relativi ai
lavori, ai servizi e alle forniture pubblici tramite lo strumento del bonifico bancario o postale (al
comma 1);

seguire particolari modalita per specifici pagamenti ivi regolati (ai commi 2 - 3);

per ciascuna transazione riportare nel bonifico bancario il “CUP” (codice unico di progetto) (al comma
5)e/o il CIG (codice identificativo gara);

comunicare alla stazione appaltante gli estremi identificativi dei conti correnti dedicati nonché, nello
stec<o termine, le generalita e il codice fiscale delle persone delegate ad operare sui medesimi (al
comma 7);

indicare nei contratti di appalto, subappalto e subfornitura I"assunzione degli obblighi di tracciabilita
dei flussi finanziari (ai commi 8 e 9);

b) intenc ndo osservare ed ottemperare alle disposizioni di cui alla Legge 13/08/2010 n. 136, al fine di
consentir~ la tracciabilita dei flussi finanziari relativi al contratto in essere sopra citato, & necessario
integrarc < ctto contratto con le condizioni qui di sequito indicate.

Le parti

CONVENGONO E STIPULANO quanto segue

1. Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del contratto.

2. Le pa'' osserveranno la normativa che impone all'appaltatore, al subappaltatore e al subcontraente
di co-ratti pubblici di effettuare i pagamenti dovuti in relazione al contratto pubblico e relativi
suba - 1lti e subforniture sul “conto bancario o postale dedicato” ; per I'effetto I’Appaltatore dichiara
che il conto corrente dedicato e il seguente:
IBAMN
e . dichiara che i soggetti autorizzati ad operare sullo stesso sono i
sequentio R

_ _ Ogni eventuale variazione
relat 4l conto dedicato sara tempestivamente comunicata.

3. Lep nsserveranno le disposizioni di cui all‘articolo 3 comma 5 della Legge 13/08/2010 n. 136. 1
flus nanziari dell‘appaltatore, del subappaltatore (se previsto il subappalto) nonché del
sul-oraente ((se previsto) riconducibili a contratti pubblici, pertanto, saranno effettuati riportando
nel | 1 ifico il relativo CUP (codice unico di progetto). Sara cura dell’appaltatore compiere gli atti
previ-!i dalla normativa per conoscere tempestivamente il CUP ed il CIG relativi all’appalto pubblico
ricor, . ibile o connesso al presente contratto e comunicarlo immediatamente al
sub: 'tatore/subcontraente.

La Sta~ appaltante dichiara che il CUP per il contratto in oggetto &: non necessario

echeil ¢ = 4007509D08 .

In Ca< i subappalto o subfornitura per contratti pubblici sara a carico dell’appaltatore comunicare il
codic. UP ed il relativo CIG al subappaltatore o subcontraente.

4. Le p. i osserveranno la disposizione prescrivente che |'appaltatore, nel caso di sottoscrizione di
con'r 1 di subappalto o subfornitura, inserisca in tali contratti a pena di nullitd assoluta, un'apposita
cla! con la quale ogni parte assume gli obblighi di tracciabilitd finanziaria prescritti dalla
no 1 e che, nei loro riguardi, fossero obbligatori per i subappaltatori e subcontraenti in base alle
disjo. - ni contenute nell’articolo 3 Legge 13/08/2010 n. 136.

L'appa ‘tore inoltre, con ogni possibile ragionevole sollecitudine, dovra fornire alla stazione
appalt ‘e, se esistenti, copia dei contratti di subappalto e dei subcontratti di fornitura riconducibili a
contr- i pubblici.

5. Ogri | te riconosce a controparte la facolta di risolvere in ogni momento il presente contratto
que'o venisse accertato il mancato rispetto dell'obbligo di effettuare tutte le transazioni relative
all'c - ~ione del medesimo contratto attraverso I'utilizzo dei conti correnti dedicati accesi presso le
bar la societa Poste Italiane SpA cosi come previsto dalla Legge 13/08/2010 n. 136.

LE PARTI
IL CLIENTE IL FORNITORE







