CURRICULUM VITAE
Formato europeo

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e nome

ESPERIENZA LAVORATIVA
Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

PORCU SILVIO

10/2018-12/2999

Comunita montana Gennargentu Mandrolisai - PLUS, TETI (NU)
AMMINISTRAZIONE

12/2017-07/2018

Comune di Teti, TETI (NU)
DIREZIONE
CONSULENTE

07/2013-07/2013
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Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)

Tipo di azienda o settore
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Societa Cooperativa Sociale Janas, TIANA (NU)
RISORSE UMANE

01/2013-06/2013

CIREM CRiMM - Universita di Cagliari, CAGLIARI (CA)
RICERCA E SVILUPPO

09/2010-08/2012

CIREM CRiMM - Universita di Cagliari, CAGLIARI (CA)
RICERCA E SVILUPPO

03/2009-07/2009

Smartfreeze s.r.l., ROMA (RM)
MARKETING
CONSULENTE

04/2007-06/2007

Organizzazione Internazionale del Lavoro CIF - ONU, TORINO (TO)
RISORSE UMANE
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Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

CONSULENTE

02/2007-01/2008

Comune di Teti, TETI (NU)
RISORSE UMANE

04/2006-09/2006

UNIVERSITA DEGLI STUDI DI CAGLIARI, CAGLIARI (CA)
RISORSE UMANE

02/2006-12/2006

Ministero Esteri - Ass.to Lavoro RAS, ROMA (RM)
AMMINISTRAZIONE
CONSULENTE

07/2005-12/2005

Ministero Esteri - Ass.to Lavoro RAS, ROMA (RM)
RISORSE UMANE
CONSULENTE
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Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore
Tipo di impiego

Attivita svolte

Date (da - a)

Datore di lavoro (nome e indirizzo)
Tipo di azienda o settore

Tipo di impiego

Attivita svolte

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)

Istituto (nome e tipo)
Qualifica conseguita
Tipo titolo di studio
Note
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07/2005-12/2005

Privato cittadino, TETI (NU)
RISORSE UMANE

04/2005-06/2005

Ministero Esteri - Ass.to Lavoro RAS, ROMA (RM)
RISORSE UMANE
CONSULENTE

01/1998 - 12/2004

Universita degli Studi di Cagliari, Facolta di scienze della formazione, CAGLIARI -
Scienze dell’educazione

Diploma di laurea (vecchio ordinamento)

Titoli professionali consequiti: Pedagogista; Educatore

Certificazione: Cambridge English Entry Level Certificate in ESOL International
(Entry 3) - Level B1
Data: 21/07/2017

Data scadenza: 31/12/2100
Ente di certificazione: CAMBRIDGE ENGLISH

Note: Il certificato non ha scadenza. Test preparato con corso annuale presso la
British institute di Nuoro (3 ore/settimana+ lezioni individuali e di piccolo gruppo)

Certificazione: ECDL IT Security specialized - Livello IT Security
Data: 27/02/2017

| Data scadenza: 31/12/2100

Ente di certificazione: Test center DIDASCA -
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Note: Skills card Nuova ECDL 2238589 emessa il 26/02/2017
La certificazione non riporta scadenza

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 05/2019 - 12/2019
Ente organizzatore: ADAPT

Titolo: Corso pratico per la preparazione alla prova di selezione per aspiranti
NAVIGATOR

Argomento/contenuti: Disciplina dei contratti di lavoro

Reddito di cittadinanza

Regolamentazione del mercato del lavoro

Modelli e strumenti di intervento di politica del lavoro

Sistema di istruzione e formazione

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE

Date (da - a): 04/2019 - 04/2019

Ente organizzatore: ADAPT

Titolo: Teoria e pratica dei contratti di lavoro

Argomento/contenuti: - Lavori mestieri e contratti;

- Le fonti del diritto del lavoro;

- Le nuove linee guida sui tirocini, esercitazioni scrittura convenzione e piano
formativo;

- Apprendistato (quadro normativo nazionale e discipline regionali), esercitazioni:
- Modulo 8 - Lavoro stabile e lavoro temporaneo;

- Lavoro autonomo, collaborazioni coordinate e continuative e lavoro etero
organizzato;

- Lavoro stabile e lavoro temporaneo esercitazione;

- Lavoro agile;

- Scrivere un contratto di lavoro autonomo:

- Part-time e lavoro a chiamata

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE

Date (da - a): 03/2019 - 04/2019

Ente organizzatore: ADAPT

Titolo: Teoria e pratica dei servizi al lavoro
Argomento/contenuti: Il Reddito di Cittadinanza

Regolamentazione del mercato del lavoro e rete nazionale dei servizi per le
politiche del lavoro

-Competenze in materia di politiche attive per il lavoro e ruolo dell' ANPAL
-La nuova governance del mercato del lavoro

Sistema informativo unitario delle politiche del lavoro - Fascicolo elettronico del
lavortore - Sistema informativo della formazione professioanle - Sistema
informativo del reddito di cittadinanza

Sistema informativo unitario delle politiche del lavoro - Fascicolo elettronico del
lavoratore - Sistema informativo della formazione professionale - Sistema
informativo del Reddito di Cittadinanza

Accreditamento per i servizi al lavoro

Servizi e misure di politica attiva del lavoro
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Stato di disoccupazione
Incentivi all'occupazione

Patto di servizio personalizzato
Condizionalita

Assegno di ricollocazione

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 02/2019 - 09/2019
Ente organizzatore: Universita degli Studi di Padova in collaborazione con il MLPS

Titolo: "Professionista esperto nella gestione degli strumenti per l'analisi
multidimensionale del bisogno e per la progettazione degli interventi rivolti alle
famiglie beneficiarie della misura di contrasto alla poverta e sostegno al reddito"
Argomento/contenuti: Il corso mira a formare la figura del Case manager (a
seconda del sistema di governance adottato dall'Ambito territoriale) e/o
coordinatore delle Equipe multidisciplinari finalizzate alla progettazione
partecipativa dei percorsi di inclusione lavorativa e sociale del Reddito di
Cittadinanza

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 12/2018 - 12/2018
Ente organizzatore: “La formazione”, via Sardegna 11/E - 09045 Quartu S. Elena

Titolo: Attestato di partecipazione al Seminario formativo “Anticorruzione e
trasparenza”
Argomento/contenuti: L'anticorruzione e la trasparenza negli Enti pubblici.

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 07/2018 - 07/2018
Ente organizzatore: Conflavoro - Federazione provinciale di Oristano

Titolo: Attestato di Formazione Regolamento Furoneo sulla Privacy (GDPR
679/2016), Conflavoro, Oristano, 09 Luglio 2018.
Argomento/contenuti: - Il dato personale e la sua evoluzione;
- | soggetti che effettuano il trattamento dei dati;

- La gestione del consenso e le note informative;

- | nuoci diritti dell'interessato;

- Il Registro dei trattamenti;

- | principi cardine del GDPR;

- La valutazione d'impatto sulla protezione dei dati personali;
- Data Breach tra prevenzione e gestione degli incidenti;

- L'evoluzione delle misure di sicurezza;

- Aspetti sanzionatori.

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE

Date (da - a): 05/2018 - 05/2018

Ente organizzatore: Municipalita di Albergaria-a-Velha, Portugal

Titolo: “Mobility of Youth Workers for Entrepreneurship under Social Inclusion

Perspective”

Argomento/contenuti: Corso di Formazione Erasmus+ “Mobility of Youth Workers
for Entrepreneurship under Social Inclusion Perspective” (Mobilita dei giovani
lavoratori per I'imprenditoria, nella prospettiva dell’inclusione sociale).

Destinatari: Operatori sociali di 6 nazioni dell'U.E.
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Titolo conseguito: Youthpass - Mobility of youth workers

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE

Date (da - a): 03/2018 - 03/2018

Ente organizzatore: “La formazione”, via Sardegna 11/E - 09045 Quartu S. Elena
Titolo: Attestato di partecipazione al Seminario formativo “Appalti e correttivi”

Argomento/contenuti: Public procurement (appalti, gare, procedure di
affidamento) dopo il D.Lgs. 50/2015 ed il correttivo D.Lgs: 56/2017

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 10/2017 - 10/2017
Ente organizzatore: Sportello Appalti e imprese - Sardegna Ricerche

Titolo: Attestato di partecipazione "Predisposizione della gara nel caso
dell’affidamento di servizi socio-educativi-assistenziali”

Argomento/contenuti: Public procurement e procedure di affidamento nel settore
dei servizi socio-educativi-assistenziali

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE

Date (da - a): 06/2017 - 06/2017

Ente organizzatore: Piano formativo Comunita Montana Gennargentu -
Titolo: Il nuovo codice degli Appalti e delle Concessioni.

Argomento/contenuti: Public procurement e appalti pubblici dopo il D.Lgs.
50/2015 ed il correttivo (D.Lgs 56/2017)

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 02/2017 - 02/2017
Ente organizzatore: Mira Formazione srls, Via Primo Maggio 142/B - 60131 Ancona

Titolo: Attestato di partecipazione al Seminario formativo “Le novita
extrafinanziarie”

Argomento/contenuti: Bilancio armonizzato e contabilita degli enti territoriali
dopo il D.Lgs. n.118/2011

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 01/2017 - 02/2017
Ente organizzatore: Coop. Apertamente, Test center DIDASCA DS 0573

Titolo: Certificazione Informatica

Nuova ECDL (Patente europea per I'uso del computer) di livello

IT Security specialized

Argomento/contenuti: Attestato Competenza informatiche ECDL IT Security
specialized (Test superato con punteggio 360/360 conseguito il 27/02/2017

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 01/2017 - 03/2017
Ente organizzatore: GOOGLE

Titolo: Attestato di completamento del Percorso di formazione sulle competenze
digitali conseguito 06/03/2017

Argomento/contenuti: Corso di comuniazione digitale per aziende GOOGLE
"Eccellenze in digitale"
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Tipologia: TIROCINIO FORMATIVO
Date (da - a): 12/2016 - 11/2017
Ente organizzatore: ASPAL - Regione Sardegna

Titolo: Tirocinio promosso dalla RAS - ASPAL per la formazione del profilo
nrofessionale dell'Operatare saciale (nedagoaqista) - Istruttore direttivo
amministrativo contabile in Servizi sociali e culturali

Argomento/contenuti: Inserimento nell'Ufficio servizi sociali con affiancamento
dell'Operatore sociale (tutor) - Istruttore direttivo nell’area socio-culturale nei
rispettivi compiti e mansioni.

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 02/2015 - 04/2015
Ente organizzatore: Centro Servizi Promozionali CCIAA di Cagliari

Titolo: Attestato di frequenza del corso "Acquisizione di nuove competenze
dell'imprenditare agricolo professionale" ed attenimento del requisito formativo
per I'iscrizione all’albo degli Imprenditori Agricoli Professionali (I1AP).
Argomento/contenuti: Corso cofinanziato dalla Regione Sardegna Obiettivo
Competitivita Regionale e Occupazione Asse | Adattabilita - Realizzazione di
percorsi formativi destinati agli addetti del settore agricolo e forestale.
Durante i moduli sono stati sviluppati i sequenti moduli:

- Economia e gestione dell'impresa agricola;

- Fiscalita, contratti di lavoro e sicurezza sul lavoro;

- Qualita e rapporti agricoltura, ambiente, energia;

- Marketing agroalimentare;

- Politiche a sostegno dell'agricoltura;

- Informatica.

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE
Date (da - a): 01/2011 - 04/2011
Ente organizzatore: Univesita degli Studi di Cagliari, Facolta di Scienze della

Titolo: Attestato di frequenza del VII° Corso Multidiscinlinare universitario di
Educazione allo sviluppo -

Argomento/contenuti: Aspetti teorico pratici dell'educazione allo sviluppo,
generali e nelle condizioni di esclusione sociale

Tipologia: CORSO DI FORMAZIONE

Date (da - a): 06/2008 - 07/2009

Ente organizzatore: Roma, Istituto Guglielmo Tagliacarne (UNIONCAMERE),
Titolo: Master di Sviluppo Economico sul Terziario Avanzato

Argomento/contenuti: Master di Sviluppo Economico sul Terziario Avanzato -
Accreditato ASFOR secondo il modello “General Management”, UNI EN ISO
9001:2000, XXV ed. con Borsa di studio della Regione Autonoma della Sardegna
Master and back.

Il corso, che ha preso avvio nel avvio il 16 giugno 2008 e si € concluso nel mese
di 10 luglio 2009, ha previsto la frequenza giornaliera obbligatoria dal Lunedi al
Venerdi, per un tolale di circa 1.800 ore di attivita didattica.

Il Programma del Master si e sviluppato in tre fasi:

1.BASICS. Analisi dello scenario economico nazionale ed intemazionale e delle
singole funzioni delle imprese di servizi- Bilancio, Finanza, Marketing, Strategia,
Organizzazione e Risorse Umane, Metodi Quantitativi, Cantrollo, Processi
Operativi e Logistica, Management del Servizio - oltre allo studio della lingua
inglese e dell'utilizzo del personal computer.

2.PROBLEMS. Sviluppo delle capacita progettuali attraverso la discussione di
problemi polifunzionali e la realizzazione di un business plan (Project Work) in
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Autovalutazione

Livello europeo (*)

INGLESE

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE
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collaborazione con I'impresa partner Mercedes Benz.
3.STAGE. A completamento del percorso formativo previsto dal Master,

dall’11/03/2009 al 10/07/2009 e stato svolto uno stage della durata di 4 mesi per

la Societa Smartfreeze srl, presso Eureka Comunicazione Telematica s.r.| Via
delle Conce, 20 - Roma.

Comprensione Parlato Scritto
Ascolto Lettura Interazione Produzione
B1 - B1 - B1 -
INTERMEDIO INTERMEDIO  INTERMEDIO

Livello generale B1 - INTERMEDIO

(*) Quadro comune europeo di riferimento per le lingue

Conoscenza informatica: WINDOWS Livello: PADRONANZA

Anni esperienza:24.0

Conoscenza informatica: MS-DOS Livello: BASE

Anni esperienza:24.0

Conoscenza informatica: WORD Livello: PADRONANZA

Anni esperienza:24.0

Conoscenza informatica: EXCEL Livello: PADRONANZA

Anni esperienza:24.0
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Livello avanzato, macro, etc.
Ho utilizzato exell per complesse simulazioni di investimento nel settore ICT
B2B

Conoscenza informatica: ACCESS Livello: BASE

Ho fatto il corso ma non I'ho mai utilizzato.

Conoscenza informatica: POWER POINT Livello: PADRONANZA
Anni esperienza:24.0

Conoscenza informatica: OUTLOOK Livello: PADRONANZA
Anni esperienza:16.0

Conoscenza informatica: OPENOFFICE Livello: INTERMEDIO
Anni esperienza:15.0

Conoscenza informatica: APACHE Livello: BASE
Anni esperienza:10.0

Conoscenza informatica: PHP Livello: BASE
Anni esperienza:10.0

Ho realizzato dei siti web ed e-commerce attraverso dei CMS (Joomla,
WordPress) per cui ho acquisito alcuni elementi del linguaggio PHP.

Conoscenza informatica: HTML Livello: INTERMEDIO
Anni esperienza:10.0

Ho sostenuto un esame universitario dove abbiamo realizzato siti web in HTML
e negli ultimi 10 anni ho realizzato dei siti web ed e-commerce attraverso dei
CMS (Joomla, WordPress) per cui ho approfondito alcuni aspetti dell'HTML e dei
CSS

Conoscenza informatica: MICROSOFT SQL SERVER Livello: BASE
Ho una conoscenza di base acquisita durante il corso sui sistemi informativi
aziendali parte del master in general management

Conoscenza informatica: INTERNET EXPLORER Livello: PADRONANZA
Anni esperienza:24.0

Conoscenza informatica: GOOGLE CHROME Livello: PADRONANZA
Anni esperienza:12.0
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Conoscenza informatica: MOZILLA FIREFOX Livello: PADRONANZA
Anni esperienza:17.0

Conoscenza informatica: LIBRE OFFICE Livello: BASE
Anni esperienza:1.0

Conoscenza informatica: ANDROID Livello: PADRONANZA
Anni esperienza:10.0

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel mio curriculum vitae in base all’art. 13 del D. Lgs.
196/2003 e all’art. 13 del Regolamento UE 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali.
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