Curriculum Vitae di Ali Tanveer redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000

Ali Tanveer

14
8
P«
Sesso Maschile | Data di nascita | Nazionalita ITALIANA
Patente di puida (ucgoria B
ESPERIENZE
PROFESSIONALI
Dal 01/09/15 ad oggi Operatore diurno, notturno, responsabile e coordinatore

del servizio di Mediazione Culturale rivolto ad MSNA ed
adulti richiedenti asilo

Cooperativa Camelot

* Organizzazione det percorst integrative deglt ospia MSN:;

* Coordinamento  del servizio it mediazione  culturale: presa m - canico
mediazione, ricerca mediatore, monitoragglo ¢ rendicontazione

= Sorveglianza notturna presso struttura NMSNU\;

*(estone det conflittt ¢ del disagio sociale:

Dal 01/01/16 ad oggi Community Manager, Formatore e Mediatore Culturale

Dip. Sanita Pubblica ASIL. Bologna
Progetto “Ascoltiamoci”
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Dal 6/11/15 al 31/03/16
e

Dal3/06/16 al15/07/16

Dal 01/10/14 al 30/06/16

Dal 30/09/14 ad oggi

Dal 23/06/14 al 4/07/14

Curriculum Vitae Ali Tanveer

= Pranificazione, organizzazione ¢ gestione di 4 focus group con le comunita
stranicre;

= Organtzzazione di glornate formative per gl operatort mterni al diparamento
su temt quali la gestione della diversita, la mulaculuturalita ¢ multietnicita;

®Lormazion specifiche sul tema mediazione culturale agli operatort intern,
Facilitatore Digitale Interculturale
Ervet S.p.a - Progetto “DGGLMF”

= l'ormatore digitale all'interno di corst di prima alfabetizzazione digitale nvola
prevalentemente a cittadint di ongine straniera;

=Formatore all'interno di corst voltt a far conoscere ed usare 1 vart servizi
online;

=Supporto nella pianificazione, organizzazione ¢ realizzazione di un percorso
formativo sulle competenze digitali di basc;

Insegnante di Italiano L1/L2, Educatore e Mediatore
Culturale

Cooperativa Open Group

= Organizzazione ¢ gestone di corst d’Italiano mvoltt a bambint delle scuole
clementart;

= Organizzazione ¢ gestione di corst d’lraliano mnvola a ragazzi delle scuole
medic;

= \iuto compitt presso 1l centro “Habilandia” di San Lazzaro;

=Supporto alla preparazione dell’esame di terza media;

=Supporto culturale offerto ad insegnantt ¢ professort per accogliere ed insetire
al meglio 1 ragazz1 di origine straniera, neo-arrivat ¢ non;

Mediatore Culturale

Cooperativa Arca di Noe’

=Servizio di accoglienza per Migrantt richiedentt asilo politico Neo-Arrivatt al
Hub di Via Martter (Lix CIL) di Bologna;

=Servizio di Mediazione in lingua Urdu, Punjabi, Hindi ed Inglese;

Docente e Tutor del corso d’Italiano livello pre-A
allinterno della “Summer School”

CD-LEI Settore istruzione del Comune di Bologna
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Dal 16/04/14 al 16 /04 /14

Dal 2/12/13 al 30/06/14

Dal 24/06/13 al 05/07/13

Dal 06/05/13 al19/05/13

Curriculum Vitae di Ali Tanveer redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000

= Docenza, tutorageio ¢ supporto Culturale;

= Organizzazione del corso ;

=Supporto organizzativo nella gesttone ottimale degli spazi;
Docente presso ’'Universita Primo Levi di Bologna

Universita Primo Levi di Bologna

Docenza sul Pakastan, sut Pakistani ¢ sul concetto dello stertotipo al contratio,

Insegnante di Italiano L.1/1.2 ed educatore

Cooperativa Voli

= Organizzazione ¢ gestione di corst d’Ttaliano mvolt a bambint delle scuole
clementary,

= Organizzazione ¢ gestione di corst d'Traliano rvoltt a ragazzi delle scuole
medie;

= Auto compitt presso 1l centro “Habilandia™ di San Lazzaro;

= Supporto alla preparazione dell’esame di terza media;

= Supporto culturale offerto ad insegnant ¢ professort per accogliere ed inserire
al meglio 1 ragazz1 di origine straniera, neo-artivati ¢ nomn;

= Organtzzazione ¢ gestione dello sportelo Intercultura allinterno della scuola
media Rodari-Jusst di San Lazzaro nvolto ad insegnanti, studenti ¢ genitort,

Docente e Tutor del corso d’Italiano livello Al rivolto a
ragazzi stranieri all’interno della “Summer School”

CD-LE] Settore istruzione del Comune di Bologna

= Organtzzazione del corso d'Trallano;
= Supporto organizzativo nella gestone ottimale deglt spaz;

= Docenza ¢ tutoraggio del corso d’ttaliano;

Gestione e coordinamento del gruppo “Amiti¢”
all’interno della “Stra-Bologna”, la maratona di Bologna

Progetto “Amiti¢” finanziato dalla commisione europea e gestito
dal Comune di Bologna

= Organizzazione di eventt per la promozione dell'iniziativa;
= Coordmatore del gruppo di lavoro ¢ delle risorse umanc;

= (estore delle risorse ecconomiche e degli spaz;
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Curriculum Vitae Ali Tanveer

Dal15/04/13 al 27/04/13  Docenze e tutoraggio presso la Scuola Aldini-Valeriani di
Bologna

Progetto “Sei Piu” - Fondazione Dal Monte

= Docenze tivolte a studentt strantert sulla motivazione scolatisca ¢ personale ;

="lutoraggio ed afftancamento rivolta a studentt strantert in difficolta scolastica;

= Affrancamento nella comprensione delle materie pra ditticili come Dititto,
['conomia ¢ Matematica;

Dal14/02/13 al 07/03/13 Docente e Tutor presso 1’Universita Primo Levi di
Bologna

Universitd Primo Levi di Bolognha

= Cordmatore ¢ tutor del corso “Sguardi strantent sul mondo ¢ su di not”;

= Docenza sul Pakistan, sut Pakistant ¢ sul concetto del doppio stetiotipo;

Dal18/02/13 al 18/02/13 Docenza rivolta ai Professori della scuola Aldini-Valeriani
di Bologna

Progetto “Sei Piu” — Fondazione Dal Monte

= Breve presentazione del sistema scolastico Pakistano;

= Hlustrazione det problemi legati allintegrazione det ragazzi stranient nel tessuto
scolastico Italtano;

=ornitura di possibili strumenti didattici ¢ non per superare questo disagio
bilaterale tra studentt ¢ professort,

Dal 11/02/13 al 28/02/13 Collaboratore occasionale presso il “Dipartimento di

Storia Antica” dell’Universita di Bologna

ER-GO - Azienda Regionale per il Diritto agli Studi Superiori
dell'Emilia Romagna

=l ront — Office;
= Supporto aglt utentt nella ricerca det materials;

= \golornamento cataloght cartacet ed online;

Dal17/09/12 al 29/09/12  Docente e tutor del corso pre-scolastico tivolto a studenti
stranieri

Progetto “Sei Pit” — Fondazione Dal Monte
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Dal 07/05/10 al 31/10/13

Curriculum Vitae di Ali Tanveer redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000

=Docente d’Ttaliano livello A1/A2;

= |.eziont varie sulla motivazione scolastica, personale ¢ famiglare det ragazzi
stranicti;

= ['ornitura di noziont inguistiche bastlart a1 ragazz1 neo-arrvat per affrontare al

meglio Fanno scolastico;
Mediatore culturale socio-sanitario

Associazione A.ML.LS.S. ; Associazione Antinea; Cooperativa soc.
Senlima;

= Mediazione ed mterpretariato presso vart repartt Ospedaliert ed USL;

= Mediazione ed interpretartato presso vart istitutt scolastict d’istruzione primatta
¢ secondaria;

= Mediazione ed mterpretariato presso Questura e tribunale;

= Mediazione ed mterpretartato presso vart operatort pubblict e Servizi Soctals,

Convegni, docenze e seminari:

26/09/2017

04/05/2017

Dal 30/03/2017 al 31/03/17

02/12/2016

World caffe all’interno della “Settimana del BuonVivere”

Moderatore e Relatore evento finale — Comune dt Forli

Lezione “L'immigrazione Pakistana in Italia tra numeri e stili di
vita

Docente — Untversita dit Bologna

Seminario “Costruttori di ponti — Le nuove generazioni si

raccontano”
Co-organizzatore, moderatore ¢ relatore evento finale — Fondazione
Cervi, Unimore, Conngt, Comune di Reggio Fmilia ¢ Fondazione

mondoinsieme,

Seminario “Le seconde generazioni tra stili di vita e processi
S
d’integrazione”

Relatore — Universita di Bologna
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25/11/2016

Dal 9 al 11 novembre 2016

20/05/2016

06/05/2016

15/06/ 2015

20 ¢ 21 febbraio 2015

ISTRUZIONE  E
FORMAZIONE

18 Novembre 2013

Dal 17/10/11 al 21/10/11

Curriculum Vitae Ali Tanveer

Convegno “Processi migratori tra dimensione internazionale e
locale: una prospettiva sociologica”

Relatore — Universita di Bologna Campus di Forli

Accademy  “Digital Generation Gap in Migrant and Low
educated Families”

Partecipante - MiraMedia Utrecht

Lezione: “La dispora Pakistana e Pattivismo delle Seconde
Generazioni”

Docente - Universita di Bologna

Convegno “Mediterranco: Giovani, Migrazioni e Sviluppo”

Relatore - Universita “T.a Sapienza” di Roma

Presentazione del “Manifesto delle Seconde Generazioni”
Relatore - Universita Bicocea di Milano

Primo convegno sull’immigrazione di Messina

Relatore - Anolf Messina — Lions Club

Laurea Triennale in Scienze Politiche -
Relazioni Internazionali

Universita di Bologna

Corso di formazione sulla progettazione

mediante quadro logico
Istituto Gian Franco Minguzzi e Servizio Politiche sociali e per la
salute della Provincia di Bologna
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Dal 15/11/10 al 19/12/10

7 Luglio 2010

13 Lugio 2004

Esperienze
all’estero

Dal 23/11/14 al 29/11/14
Istanbul (Tuchia)

Dal 01/06/14 al 08/06/14
Metsin (Tuchia)

Curriculum Vitae di Ali Tanveer redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000

Corso  Formativo: “Innovazione Digitale
Applicata ai processi lavorativi nella Coop.
Senlima per una maggiore competitivita”

Futura S.p.A
Diploma di Ragioniere — programmatore

Istituti d’istruzione Superiore “E.Mattei” di San lLazzaro Di
Savena

Diploma di Licenza Media

Scuola Media “Rodari — Jussi” di San Lazzaro Di Savena

Progetto “Discover informal Education to reduce early
school leaving”

Toegel Association - Erasmus + Program

Obiettivi del progetto:

= Analisi del fenomeno dell'abbandono scolastico allinterno det paest cotnvolu nel
progetto (Repubblica Ceca, Tettonia, Lituania, Ttalia, Polonia, Romania, Turchia ¢
Regno Unito):

=Studio delle cause che hanno una ricaduta sul fenomeno; tra cul verificare la
vertdicita di correlazione tra 1 fenomeno dell'inclusione soctale ¢ dell’abbandono
scolastico;

= Progectiazione di eventualt strument di educazione non tormale
Progetto “Adam and Eve’s Children”

Youth in Action Programme EU
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COMPETENZE
PERSONALI

Lingua madre

Altre lingue

Inglese

Competenze organizzative
e gestionali

Competenze informatiche

Curriculum Vitae Ali Tanveer

= Promozione della cittadinanza attiva attraverso iniziative specfiche;
= Motvare la partecipazione det giovani valorizzando le loro ditterenze culturali:
« Comprendere le stide che pone la globalizzazione nella rivalutazione delle proprie

identta;

Italiano e Urdu / Punjabi / Hindi

PRODUZIONE
COMPRENSIONE PARLATO SCRITTA
Ascolto Lettura Interazione Produzione orale
B2 B2 B1/B2 B1/B2 B1

Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue

Orttime competenze organizzative ¢ gestionalt acquisite attraverso il
lavoro mn vart ambit, da quelli scolastict a quelli Accademict nonché a

quellt professtonals;

e (Conoscenza ottima del pacchetto oftice (Microsoft Word, Iixel ¢
Power Point);
e  Ortima dimestichezza con la posta elettronica;

e (Oruma dimestichezza nella navigazione mrternet;
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Curriculum Vitae di Ali Tanveer redatto ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 445/2000

Competenze comunicative Durante 1l mio percorso formatvo ¢ lavorativo ho acqusito fin'ora le
seguenti competenze:

e  Orttima capacita relazionale con utent ¢ colleght di lavoro,

e Ottma capacita di relazione ¢ integrazione nonché disponibilita
al lavoro m equipe ¢ team:

e (Otame doti comunicative;

e  Ottime capacita motivazionali verso gl altri;

e (ttime capacita OrganizZzative;

e [levata flessibilita ¢ spirito di adattamento;

e [Intusiasmo, [mmaginazionce ¢ Spontancita;

e Notivazione alla crescita Professionale ¢ Personale;

e Costante aggiornamento delle proprie conoscenze mediante
studio anche nel proprio tempo libero.

e (Ottima capacita nella preparazione di matertali ed elaboraa scritt

ASSOCIAZIONI: CARICHE E RESPONSABILITA’ RICOPERTE
Next Generation Italy Membro del consiglio direttivo con le seguenti responsabilita:

e coordinare progett di cittadinaza attiva,
e foundraser,

e pubbliche relaziont con istituziont e realta locali

CoNNGI - Coordinamento  Socio fondatore ¢ membro del consiglio direttivo con la catica attuale
?1az'lonale nuove generaZlom (h ’l"(,‘S()l'iCl'C.
italiane
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AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO

[I/La sottoscritto/a Nome ALI Cognome TANVEER

Nato/a a

CE

In relazione all’incontro/seminario/convegno (titolo): Seminario Nazionale CONNGI
“Protagonisti!”, che si terra a Genova, il 2 e 3 maggio 2019

Cui partecipero nella veste di: B Relatore - O Ospite

Preso atto dell’informativa resa da ANPAL Servizi S.p.A.,
Consapevole

che i dati saranno gestiti in relazione alla sua partecipazione a titolo gratuito, a eventi e
convegni organizzati da ANPAL Servizi S.p.A o ad essa riconducibili

che i dati saranno trattati anche attraverso sistemi informativi i cui server si trovano in
territorio UE

che i dati saranno pubblicati sul portale ANPAL Servizi S.p.A. in adempimento alle norme
sulla trasparenza in osservanza dell’art. 15 bis del D. Lgs. n 33 del 2013 nonché gestiti in
ottemperanza degli obblighi derivanti dal D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. e dal dal D.Lgs. n.
231/2001

che i dati potranno essere trasmessi in chiaro anche a incaricati delle verifiche
amministrativo contabili per conto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali o
del’ANPAL o della Comunita Europea

che i dati potranno essere comunicati a fornitori di beni e servizi coinvolti per I’esecuzione
dell’evento

che ANPAL Servizi S.p.A. ¢ Titolare dei trattamenti gestiti dalla stessa e che la Societa ha
nominato il proprio Responsabile per la protezione dei dati personali ai sensi del
Regolamento comunitario 2016/679

che i dati saranno conservati sino alla conclusione di tutte le attivita di verifica ispettiva,
potenzialmente quindi, almeno fino al 2022 termine prorogabile a seconda dello stato di
avanzamento delle attivita

barrare I’opzione scelta
B Acconsento al trattamento dei miei dati personali

O Non acconsento al trattamento dei miei dati personali y /

Luogo e Data: BOLOGNA, 18/03/2019, Firma: VAT ’






