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Con riferimento all'incarico di collaborazione conferitoLe da ANPAL Servizi S.p.A. in data 23/10/2017
(Prot. N. 0008782 del 19/10/2017) e successiva proroga, Le comunichiamo che, a fronte del
D.D. n. 203 del 29/12/2021 registro decreti Commissario Straordinario R.000203 di ANPAL che
approva la rimodulazione ed estensione del Piano operativo per il periodo 2019-2022 trasmesso con
nota 12348 del 22/12/2021 da ANPAL Servizi, si rende necessaria un'estensione della durata del
Suo contratto oltre la scadenza del 31/12/2021.

La durata dell'incarico, pertanto, viene prorogata fino al 30/04/2022 restando espressamente
esclusa la possibilita di proroga automatica dei termini contrattuali.

Per lattivita prevista dal presente atto, Anpal Servizi S.p.A. Le corrispondera un compenso
complessivo di € 9.112,92 al lordo delle ritenute di legge, di quelle previdenziali, assistenziali ed
assicurative.

--data fine mese a mezzo bonifico bancario con accredito sul c/c da Lei indicato, al netto delle ritenute
suddette.

L'importo innanzi concordato deve intendersi comprensivo di tutto quanto a Lei spettante ed Ella
non potra avere null’altro a pretendere, né nel corso del rapporto, né a seguito della sua estinzione.
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Restano invariate tutte le altre condizioni contrattuali previste nel suddetto incarico.

La preghiamo di restituire copia della presente sottoscritta per accettazione.

Firmato digitalmente da: ANNA GIANNONE

e, A e Ruolo: Responsabile Capitate-tmano-e-Retazioni-Simtamati=——————e-
Descrizione: Responsabile Capitale Umano e Relazioni
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Organizzazione: ANPAL Servizi S.p.A
Data: 30/12/2021 12:07:01
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Il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali di cui all'art 76 del d.p.r. 28 dicembre 2000 n. 445
in caso di dichiarazioni mendaci o di informazioni o uso di atti falsi, dichiara sotto la propria
responsabilita:

 Di non essere dipendente di una Pubblica Amministrazione:

LJ"DUr essere dipendente di una Pubblica Amministrazione e di impegnarsi a fornire 13 preventiva
T T autorizzazione a svolgere altra attivita prevista dall’art. 53 del D. Lgs. 165/2001 entro e non
oltre la data di decorrenza iniziale dell'incarico. In mancanza I'incarico dovra considerarsi
inefficace a tutti gli effetti.

0 Di essere dipendente di una Pubblica Amministrazione con rapporto di lavoro a tempo parziale
con prestazione lavorativa non superiore al 50% di quelia a tempo pieno e, pertanto, ai sensi
del co.6 dell'art. 53 del D. Lgs. 165/2001 non soggetto all'obbligo di richiesta di autorizzazione
per lo svolgimento di altra attivita. Di impegnarsi a trasmettere con immediatezza ad ANPAL
Servizi S.p.A. copia della comunicazione effettuata all’Amministrazione pubblica di
appartenenza riguardante la sussistenza dell'incarico di collaborazione con ANPAL Servizi
S.p.A. unitamente alla copia del relativo riscontro del’Amministrazione di appartenenza per la

valutazione in concreto dei singoli casi di conflitto di interesse (art. 1, co. 58 bis Legge 23
dicembre 1996, n. 662).
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