
ALLEGATO 4 –

Informativa per la partecipazione ad eventi come relatori o ospiti non retribuiti.
ANPAL Servizi S.p.A.

Questa informativa definisce le modalità e i termini secondo cui ANPAL Servizi S.p.A. tratta i dati
personali ai sensi Regolamento del D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. recante disposizioni per l'adeguamento
dell'ordinamento nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 forniti dagli interessati in relazione
alla partecipazione a titolo gratuito a eventi e convegni organizzati da ANPAL Servizi S.p.A o ad essa
riconducibili e coerenti con la normativa nazionale e comunitaria in termini di corretto utilizzo dei fondi
nazionali e comunitari, al fine di garantire l’ammissibilità dei costi sostenuti e in ottemperanza agli
obblighi di pubblicazione in materia di trasparenza ai sensi dell’art. 15 bis del D. Lgs. n 33 del 2013
nonché agli obblighi derivanti dal D.Lgs. n. 231/2001.

Titolare del trattamento è ANPAL Servizi S.p.A. con sede in Roma, Via Guidubaldo del Monte n.
60. La Società ha nominato Maurizio Sorcioni come proprio Responsabile per la protezione dei dati
personali a cui tutti gli interessati possono rivolgere le proprie richieste scrivendo a:
rpd@ANPALservizi.it

I tipi di dati personali trattati, variano in base alla tipologia di evento o convegno ma in ogni caso
possono essere riconducibili ai dati curriculari come informazioni personali, informazioni di
qualifiche, lingue conosciute, competenze, ruolo o posizione relativi alla posizione lavorativa
nonché i dati che l’invitato sceglie di condividere al momento della partecipazione, siano essi in
forma scritta o verbale, comprese in particolare eventuali informazioni presenti nel CV.

Il conferimento dei dati personali richiesti è facoltativo ma, in caso di diniego ANPAL Servizi non
potrà procedere con l’eventuale conferimento dell’incarico o l’eventuale invito a partecipare come
ospite all’evento o convegno oggetto di richiesta di consenso.

Il CV per le Richieste di Incarico quali relatori a titolo gratuito, sarà validato dalla funzione Capitale
Umano – Servizio Gestione Risorse congiuntamente alla documentazione fornita dall’unità
richiedente relativa all’evento o convegno e quindi sottoposto all’approvazione del Legale
rappresentante della Società per il conseguente eventuale conferimento dell’incarico.
I dati dei relatori a titolo gratuito, ai fini della trasparenza, saranno registrati e pubblicati anche sul
portale di ANPAL Servizi S.p.A.

I dati conferiti, riprodotti in una lista di inviti a partecipare quali ospiti, valutati dalla funzione
Capitale Umano e Relazioni Sindacali – Servizio Gestione Risorse rispetto alla completezza
formale della documentazione fornita dall’unità richiedente e quindi sottoposti all’approvazione del
Legale rappresentante della Società per il conseguente eventuale invito.

Per provvedere agli eventuali rimborsi spese, i dati personali trattati saranno quelli necessari al
pagamento delle forniture e comunque minimamente i dati anagrafici ed amministrativi come
Codice fiscale e/o Partita Iva ed i dati per gli eventuali bonifici.
La lista degli invitati quali ospiti, ai fini della trasparenza, sarà pubblicata sul portale di ANPAL
Servizi S.p.A.
Il trattamento avviene sulle seguenti basi:

• consenso conferito dall’invitato. L’assenza di consenso determina l’impossibilità per la
Società di trattare i dati e, quindi, determina l’esclusione della partecipazione all’evento o
convegno;



• principio di necessità, laddove la Società debba adempiere a obblighi di legge, tra cui la
pubblicazione dati CV dei relatori/partecipanti all’evento o convegno o della lista degli
invitati;

• legittimi interessi della Società, laddove necessario operare verifiche sulle dichiarazioni rese
dall’invitato.

I dati personali vengono gestiti attraverso sistemi informativi aziendali e tramite documentazione
cartacea, per cui la Società ha definito istruzioni e misure di sicurezza specifiche. I sistemi
informativi aziendali si avvalgono anche di server ubicati al di fuori del nostro Paese ma comunque
situati all’interno del territorio comunitario.

I dati vengono trattati dal personale della Società adibito alle attività di valutazione, reclutamento e
gestione amministrativo/contabile. In particolare, possono accedere ai dati almeno il personale della
funzione Capitale Umano e Relazioni Sindacali, della funzione Approvvigionamenti Logistica e
Servizi Interni, Amministrazione e Finanza e Branding e Marketing nonché ovviamente i componenti
della Unità Organizzativa richiedente.

I dati personali trattati, potranno essere comunicati per le finalità di esecuzione dell’evento a
fornitori di beni e servizi, come ad esempio agenzie di viaggio, aziende di trasporti, alberghi,
agenzie di organizzazione eventi etc.

Possono accedere ai dati terze parti, quali il personale ispettivo preposto dalle competenti autorità
alla verifica della rendicontazione delle attività aziendali inviati dal Ministero del Lavoro,
dall’ANPAL ovvero dalla Commissione Europea. Per tale motivazione, i dati saranno conservati
sino alla conclusione di tutte le attività di verifica ispettiva, potenzialmente quindi, almeno fino al
2022 termine prorogabile a seconda dello stato di avanzamento delle attività.

Le ricordiamo che potrà far valere i suoi diritti, così come definiti dal Regolamento Generale sulla
Protezione dei Dati Personali 2016/679, compresa la rettifica delle informazioni, rivolgendosi al
Titolare del trattamento, inviando una e-mail all’indirizzo privacy@anpalservizi.it o scrivendo alla
sede del Titolare sopra indicata. Per i motivi di rendicontazione sopra descritti, la Società non potrà,
invece, dar seguito a una Sua eventuale richiesta di cancellazione. Avverso il diniego, ha il diritto di
proporre reclamo all'Autorità di controllo competente scrivendo all’indirizzo: garante@gpdp.it



AUTORIZZAZIONE AL TRATTAMENTO

Il/La sottoscritto/a Nome ___GIOVANNI_______ Cognome__CRISONA’___

Nato/a a __ ____________ Prov. _ Il ______ ___

C.F. ____ ________

In relazione al all’incontro/seminario/convegno (titolo): ____ LUCI SULL’ACADEMY “MODELLI

PUBBLICI E PRIVATI DI ACADEMY. SCENARI E PROSPETTIVE” _______________ che si

terrà a_______MONTEPULCIANO___________________il ___15 SETTEMBRE 2023____

Cui parteciperò nella veste di: Relatore - Ospite

Preso atto dell’informativa resa da ANPAL Servizi S.p.A.,
Consapevole

- che i dati saranno gestiti in relazione alla sua partecipazione a titolo gratuito, a eventi e
convegni organizzati da ANPAL Servizi S.p.A o ad essa riconducibili

- che i dati saranno trattati anche attraverso sistemi informativi i cui server si trovano in
territorio UE

- che i dati saranno pubblicati sul portale ANPAL Servizi S.p.A. in adempimento alle norme
sulla trasparenza in osservanza dell’art. 15 bis del D. Lgs. n 33 del 2013 nonché gestiti in
ottemperanza degli obblighi derivanti dal D. Lgs. 196/2003 e s.m.i. e dal D.Lgs. n. 231/2001

- che i dati potranno essere trasmessi in chiaro anche a incaricati delle verifiche
amministrativo contabili per conto del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali o
dell’ANPAL o della Comunità Europea

- che i dati potranno essere comunicati a fornitori di beni e servizi coinvolti per l’esecuzione
dell’evento

- che ANPAL Servizi S.p.A. è Titolare dei trattamenti gestiti dalla stessa e che la Società ha
nominato il proprio Responsabile per la protezione dei dati personali ai sensi del
Regolamento comunitario 2016/679

- che i dati saranno conservati sino alla conclusione di tutte le attività di verifica ispettiva,
potenzialmente quindi, almeno fino al 2023 termine prorogabile a seconda dello stato di
avanzamento delle attività

barrare l’opzione scelta
 Acconsento al trattamento dei miei dati personali
 Non acconsento al trattamento dei miei dati personali

Luogo e Data: ____13 SETTEMBRE 2023_________, Firma: ____________________________
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